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UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA Instituto para el Desarrollo Tecnologico y la Innovacion en Comunicaciones

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN TECNICO DE PROYECTO
(TCP4) PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO “ARQUITECTURAS OPTICAS
HIBRIDAS PARA CIUDADES INTELIGENTES, TEC2017-84065-C3-1-R”
COORDINADO POR LA DIVISION DE TECNOLOGIA FOTONICA Y
COMUNICACIONES PERTENECIENTE AL INSTITUTO UNIVERSITARIO PARA EL
DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION EN COMUNICACIONES
(IDeTIC), GESTIONADO POR LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA (ULPGC).

BASES DE LA CONVOCATORIA

La Division de Tecnologia Foténica y Comunicaciones, perteneciente al Instituto
Universitario para el Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacion en Comunicaciones
(IDeTIC) de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC) desarrolla
proyectos en areas de Comunicaciones Opticas, Internet de las Cosas y Sensorizacion.
Dentro de estas lineas de trabajo se enmarca el proyecto “Arquitecturas Opticas
Hibridas para Ciudades Inteligentes, TEC2017-84065-C3-1-R”, proyecto competitivo a
nivel nacional del Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades del Gobierno de
Esparia.

w ¥ GOBIERND MIMISTERIO
o DEESPARIA DE CIENCIA, INMOVACIEN
¥ UINIVERSIDADES

La ULPGC convoca, en régimen de concurrencia competitiva, un proceso selectivo para
la cobertura de 1 plaza de personal laboral de la categoria de Técnico de Proyecto
(TCP4) para la realizacién del proyecto “Arquitecturas Opticas Hibridas para Ciudades
Inteligentes, TEC2017-84065-C3-1-R” coordinado por la Division de Tecnologia
Fotonica y Comunicaciones perteneciente al Instituto para el Desarrollo Tecnoldgico y
la Innovacion en Comunicaciones (IDeTIC), gestionado por la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria (ULPGC), de acuerdo con las siguientes bases.

12) Normas generales

Por la presente se convoca proceso selectivo para cubrir una plaza de personal laboral
de la categoria de Técnico de Proyecto (TCP4).

El proceso selectivo se realizar4 mediante el sistema de concurso, con las valoraciones
y puntuaciones que se especifican en esta convocatoria.
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2%) Caracteristicas del contrato

1. Tipo de contrato: Por obra y servicio para la Divisibn de Tecnologia Foténica y
Comunicaciones del Instituto Universitario para el Desarrollo Tecnoldgico y la
Innovacion en Comunicaciones (IDeTIC).

2. Laduracion del contrato estd asociada a la existencia de financiacion especifica

para ello. En principio y en funcién de la financiacién disponible se estima una

duracién orientativa hasta fin de proyecto (31/12/2020).

Incorporacion prevista para noviembre de 2019.

4. La dedicacion sera de 37,5 horas semanales, siendo imprescindible dedicacién
exclusiva al proyecto.

5. Laretribucién bruta anual asciende a 15.508,00 € mas una indemnizacién por fin
de contrato de 509,85€. El coste total anual, incluyendo la cuota de la Seguridad
Social, sera de 21.159,58€.

6. El centro de trabajo sera en las instalaciones del Instituto Universitario para el
Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacion en Comunicaciones (IDeTIC) de la
ULPGC, Parque Cientifico Tecnoldgico del Campus Universitario de Tafira.

7. Se establecera un periodo de prueba de tres meses, durante el que podra
resolverse la relacion laboral a instancia de cualquiera de las partes. Las
situaciones de incapacidad temporal, maternidad, y adopcién o acogimiento, que
afecten al trabajador durante el periodo de prueba, interrumpiran el computo del
mismo.

w

3%) Funciones a desarrollar y entorno tecnolégico en el que se desarrollaran.

El Técnico de Proyecto a contratar, bajo la responsabilidad del Director del IDeTIC, el Dr.
Rafael Pérez Jiménez, y del coordinador cientifico de la Divisién de Tecnologia Fotonica
y Comunicaciones del IDeTIC, el Dr. José Alberto Rabadan Borges, tendra las principales
responsabilidades y tareas asociadas (no exclusivas) a la Division de Tecnologia Foténica
y Comunicaciones perteneciente al IDeTIC y, para ello, se abordaran los siguientes
trabajos.

e Desarrollo de Sistemas de Comunicaciones Opticas No Guiadas vy, en particular,
emisores y receptores.
¢ Modelado de canales, desarrollo de sistemas de simulacién y modelizacion.

Los coordinadores del proyecto se reservan expresamente el derecho de hacer al Técnico
de Proyecto las observaciones, reasignacion de tareas y dar las directrices que consideren
necesarias para el mejor logro de los objetivos.

A la persona seleccionada se le exigira el compromiso de que cualquier informacion de la
gue tenga conocimiento respecto al desarrollo de sus actividades, quedara sujeta y
amparada bajo el concepto de “secreto profesional”, aun incluso después de haber cesado
en la relaciéon contractual con la ULPGC.
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43) Requisitos de los candidatos.

Para ser admitidos a la realizacién del proceso selectivo, los aspirantes deberan poseer
en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el
momento de la formalizacién del contrato de trabajo los siguientes requisitos de
participacion:

4.1.- Nacionalidad:

a.- Tener la nacionalidad espafiola o de cualquiera de los Estados Miembros de la
Unién Europea.

b.- Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Uni6on Europea, siempre que no estén
separados de derecho, y sus descendientes y los de su cényuge siempre que no
estén separados de derecho cuando sean menores de veintiln afios 0 mayores de
dicha edad dependientes.

c.- Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

d.- Los extranjeros que, no estando incluidos en los parrafos anteriores, se
encuentren con residencia legal en Espafia.

4.2.- Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad méaxima
de jubilacién forzosa, salvo que por Ley se establezca otra edad maxima que se
tomara como referencia.

4.3.- Titulacién: Estar en posesion del titulo graduado en Ingenieria en Tecnologias
de la Telecomunicacion, especialidad en Sistemas de Telecomunicacién. Los
aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan
en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacion.

4.4.- Experiencia demostrable en:
¢ Disefio de sistemas de comunicaciones 6pticas no guiadas.
e Sistemas VLC.
e Desarrollo de sistemas de caracterizacion de canales épticos no guiados

e Manejo en instrumentacion especifica de sistemas 6pticos (espectrometros
opticos, esferas integradoras, ...).
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5%) Méritos de los candidatos.

5.1.- Experiencia demostrable en funciones semejantes a las requeridas. Se
valorara:

- Experiencia previa en realizacion de experimentos en instalaciones de
laboratorio de Comunicaciones Opticas.

- Experiencia previa en tareas de desarrollo de aplicaciones LINUX, PYTHON
y otras herramientas software aplicadas al procesado de imagenes y sefiales
para comunicaciones.

- Experiencia en disefio e implementacion de prototipos de sistemas
incluyendo disefio electrénico y programacion de sistemas.

5.2.

Formacion complementaria:

Formacion en sistemas de internet de las cosas, inteligencia artificial o
sensorizacion.

6%) Presentacion de solicitudes

La convocatoria estara abierta hasta las 14:00 horas del dia 30 de septiembre de 2019
y serd publicada en la pagina web del IDeTIC, antes de comenzar el proceso de
seleccion.

La solicitud y documentacion a presentar se debera entregar en la sede del Instituto
Universitario para el Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacion en Comunicaciones
(IDeTIC) de la ULPGC sita en la calle Practicante Ignacio Rodriguez s/n, 22 planta del
Edificio Polivalente Il del Parque Cientifico-Tecnoldgico del Campus Universitario de
Tafira, antes de la finalizacion del plazo anterior en horario de 9 a 14 horas.

La no presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

7% Documentacién requerida

Quienes deseen participar en esta convocatoria deberan cumplimentar el modelo de
solicitud que figura como Anexo | en esta convocatoria, adjuntando a la misma el
Curriculum Vitae (ver Anexo Il), y toda la documentacion que acredite el cumplimiento
de los requisitos de esta plaza y los méritos declarados, de acuerdo con el siguiente
detalle de formas de acreditacion:

- Nacionalidad y edad: copia del D.N.l.,, Pasaporte, Tarjeta Comunitaria o0 N.LLE y
Permiso de Trabajo para los extranjeros no comunitarios.
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- Titulaciones académicas: fotocopia del titulo, justificante del pago de tasas o
certificacion emitida por la institucion correspondiente, de haber realizado todos los
estudios necesarios para su obtencion.

- Experiencia: copia de los certificados de las instituciones/empresas, copia del
contrato de trabajo, y certificacion de vida laboral expedida por la Tesoreria General
de la Seguridad Social. Para acreditar la experiencia laboral en proyectos de
investigacion, documentacion donde conste y se describa el proyecto de tal forma
que permita comprobar su relacion con la tematica de las funciones a desarrollar.

Cuando la experiencia se derive de becas de investigacién o formacion, presentar
justificante de dicha beca/formacion.

Cuando la experiencia profesional se derive de la realizacién de un trabajo por
cuenta propia, la copia del contrato o de los contratos de trabajo exigidos en los
demas casos, se sustituira por copia del contrato mercantil o contratos de servicios,
gue hubieran dado lugar a la experiencia alegada. Excepcionalmente, se podra
acreditar mediante presentacion de las facturas y justificantes de pago que acrediten
la realizacion de los trabajos alegados.

- Cursos de formacioén: copia de los certificados de asistencia o de imparticion. Se
valorardn Unicamente los cursos relacionados con las funciones del puesto a
desarrollar. No se valoraran aquellos en que no figure su nimero de horas. En
cualquier caso, se valorara sélo un curso de formacién por materia cuando del
analisis del contenido de los cursos se constate que los contenidos tratados son
coincidentes y la adicion de epigrafes concretos no supone, por profundidad y
extensién, la ampliacion sustancial de conocimientos sobre la materia de que se
trate. Los cursos relativos a las &reas de conocimientos idiomaticos e informaticos
gue se contemplen como méritos especificos en las plazas a que se aspire, seran
objeto de valoracion especifica en dichos apartados.

La no presentacion o acreditacion deficiente de la documentacion justificativa relativa a
los requisitos exigidos supondréa la exclusion de los aspirantes seleccionados si no
cumpliere las normas de la presente convocatoria. La no acreditacion o acreditacion
deficiente de los requisitos y méritos recogidos en el CV, de acuerdo con las formas de
acreditacién anteriormente expuestas, supondra la no valoracién de los mismos.

En cualquier momento del procedimiento de seleccion, se podra solicitar a los aspirantes
que presenten los documentos originales de las copias aportadas inicialmente, o
cualquier otra documentacién complementaria, en relacion con la misma, necesaria para
poder valorar adecuadamente dicho mérito. La presentacién de declaraciones juradas
sobre conocimientos idiomaticos, podran ser objeto de comprobacion especifica por la
Comision en cualquier momento del procedimiento de seleccion mediante una entrevista
con el candidato o bien mediante un examen tedrico y/o practico sobre los
conocimientos declarados.
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8%) Proceso de Seleccion.

Para la realizacién del proceso de seleccion se designa una Comisiéon de Seleccién que
actuara de forma colegiada y estard compuesta por las siguientes personas:

1.- D. Rafael Pérez Jiménez, en su condicién de Director del Proyecto y Director del
IDeTIC

2.- D. José Alberto Rabadan Borges, en su condicién de coordinador cientifico de la
Division de Tecnologia Fotdnica y Comunicaciones del IDeTIC.

3.- D. Francisco Alberto Delgado Rajo, en su condicién de profesor de Ingenieria
Telemética en la ULPGC.

La Comision, una vez realizado el proceso de seleccibn, elevara a la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria el resultado de su evaluacién y su propuesta para cubrir la
plaza que se oferta.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, la Comision tendra su sede en la
Sede principal del Instituto para el Desarrollo Tecnolégico y la Innovacion en
Comunicaciones (IDeTIC) de la ULPGC sita en la calle Practicante Ignacio Rodriguez
s/n, 22 planta del Edificio Polivalente Il del Parque Cientifico-Tecnolégico del Campus
Universitario de Tafira.

El proceso de seleccion de los aspirantes respetara los principios de:

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

b) Transparencia.

c¢) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros del Tribunal de seleccion.

d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion del Tribunal.

e) Adecuacién entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a
desatrrollar.

f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.

Una vez concluido el plazo de presentacion de solicitudes, la Comisién procedera a
valorar las solicitudes y documentacion justificativa aportada al objeto de verificar que
los aspirantes reunen los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria. Y
aprobara la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se hara publica,
en la pagina web del IDeTIC, concediéndose un plazo de 3 dias habiles para presentar
reclamaciones o subsanar los posibles defectos que hayan motivado la exclusion del
aspirante, siempre que los mismos sean subsanables, sirviendo a tales efectos la
publicacion de la lista provisional con indicacién de los defectos observados como
requerimiento expreso para que se lleve a cabo la subsanacion de los mismos que en
derecho procedan. En caso de no presentarse ninguna, dicha lista queda elevada a
definitiva. En el supuesto de que no existan aspirantes excluidos se publicara solo la
lista definitiva de candidatos. En el caso de presentarse reclamaciones, éstas seran
aceptadas o rechazadas en la aprobacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos,
gue se hara publica en la pagina web del IDeTIC.
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Los aspirantes que reunan los requisitos exigidos seran sometidos a un proceso de
valoracion del CV y documentacion justificativa aportada, de acuerdo con los méritos
especificados en esta convocatoria y mediante la aplicacién del siguiente baremo con
un maximo de 10 puntos:

Experiencia (Maximo 9 puntos):

- Experiencia previa en realizacibn de experimentos en instalaciones de
laboratorio de Comunicaciones Opticas. (Hasta un maximo de 5 puntos).

- Experiencia previa en tareas de desarrollo de aplicaciones LINUX, PYTHON
y otras herramientas software aplicadas al procesado de imagenes y sefiales
para comunicaciones. (Hasta un maximo de 2 puntos).

- Experiencia en disefio e implementacién de prototipos de sistemas
incluyendo disefio electronico y programacion de sistemas (Hasta un maximo
de 2 puntos).

Formacion complementaria (Maximo 1 punto):

- Formacién en sistemas de internet de las cosas, inteligencia artificial o
sensorizacion. (Hasta un maximo de 1 punto).

El sistema de valoracion se efectuara asignando a cada candidato en cada uno de los
apartados anteriores la puntuacion que resulte de sumar la correspondiente a cada uno
de los méritos justificados en dicho apartado. Y la suma de las sumas parciales por los
méritos aportados en esos apartados, permitird obtener la valoracion total de los méritos
del CV. No se valoraran aquellos méritos del CV que no vengan documentalmente
justificados, en el caso de que la documentacion le fuera especificamente solicitada.
Una vez finalizada esta fase del proceso de seleccion, la Comision publicara, en la
pagina web del IDeTIC, una lista provisional con las puntuaciones obtenidas en la fase
de valoracion de méritos, ordenadas de mayor a menor puntuacién, concediendo un
periodo de 3 dias habiles para eventuales reclamaciones a partir del dia siguiente a su
publicacién. Transcurrido dicho plazo sin presentarse alegaciones, o bien una vez
valoradas las que se hubieran presentado, dicha lista adquirird caracter de definitiva y
se publicara en la pagina web corporativa del IDeTIC.

Asimismo, la Comisidn, si lo estimara necesario, podra convocar a aquellos aspirantes
que logren las tres mejores puntuaciones para ser entrevistados. Los aspirantes
seleccionados seran convocados, mediante correo electréonico, con tres dias de
antelacién como minimo. La valoracién de la entrevista se realizara, hasta un maximo
de diez puntos, en funcion de los siguientes criterios, siendo necesaria la puntuacion
minima de 5 puntos en la entrevista para ser adjudicatario de la plaza:
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. Iniciativa y capacidad de trabajo en equipo.
. Capacidad de exposicion y presentacion de resultados.
. Motivacion.
. Adecuacion de su perfil y capacidades a las funciones del puesto.
. Conocimientos del sector en el cual se va a desarrollar su actividad.

En el caso de que fuera necesario, y para los aspirantes que asi se determine, se podra
llevar a cabo una segunda entrevista, a efectos de aclarar, complementar o profundizar
en determinados aspectos necesarios para poder valorar adecuadamente esta fase.

Una vez finalizada esta fase del proceso de seleccion, la Comisién publicarg, en la
pagina web del IDeTIC, la lista definitiva con las puntuaciones de los aspirantes
entrevistados, para lo cual se acumulara la puntuacion o valoracién obtenida en la fase
de valoracion de méritos, y en la entrevista en el caso de que se celebrara, ordenadas
de mayor a menor puntuacion. Dicha lista adquirira caracter de definitiva y se publicara
en la pagina web del IDeTIC y se elevara al Director del Instituto para el Desarrollo
Tecnoldgico y la Innovacién en Comunicaciones y a la ULPGC, proponiéndose la
adjudicacion de la plaza atendiendo a la puntuacion obtenida por los aspirantes.

La Comisién asimismo podra proponer la creacion de una lista de reserva para los
supuestos de renuncia, no justificacion de los requisitos o no superacién del periodo de
prueba del aspirante inicialmente designado. Asi como podra proponer declarar desierta
la plaza.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 19 de septiembre de 2019.

DIRECTOR DEL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA
INNOVACION EN COMUNICACIONES E INVESTIGADOR PRINCIPAL DEL
PROYECTO

Firmado digitalmente por PEREZ

PEREZ JIMENEZ JIMENEZ RAFAEL - 51369188E
RAFAEL _ 51 3691 88E Fecha: 2019.09.18 20:20:34

+01'00'

RAFAEL PEREZ JIMENEZ
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ANEXO |

MODELO DE SOLICITUD

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE
Apellidos, Nombre:

DNI/Pasaporte/NIE:

Domicilio y codigo postal:

Localidad:

Provincia:

Teléfono:

Direccidn de correo electroénico:

EXPONE
Que habiéndose convocado por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria pruebas para la
seleccion de una plaza de personal laboral de la categoria de Técnico de Proyecto (TCP4) para
la realizacion del proyecto “Arquitecturas Opticas Hibridas para Ciudades Inteligentes, TEC2017-
84065-C3-1-R” coordinado por la Division de Tecnologia Foténica y Comunicaciones
perteneciente al Instituto para el Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacién en Comunicaciones
(IDeTIC), gestionado por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC).

SOLICITA
Se admita su participacion en la citada convocatoria, para lo cual DECLARA responsablemente

que aporta la siguiente documentacién (marcar lo que proceda) para justificar el cumplimiento de
los requisitos de esta plaza y los méritos declarados:

1 [0 ElI modelo de solicitud (anexo ).

2 [ La documentacién acreditativa de la nacionalidad y edad del solicitante (base 4.1 y base
4.2).

3 [ Titulo académico con el que accede a la convocatoria (base 4.3).

4 [ La documentacion acreditativa de la experiencia demostrable establecida como requisito en
la convocatoria (base 4.4).

5 [0 Documentacion acreditativa de los méritos (base 5.1 y base 5.2).

6 O Curriculum vitae (anexo II).
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REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA
CONVOCATORIA (bases 4.1,4.2,4.3y 4.4)

DOCUMENTACION ACREDITATIVA
APORTADA POR EL SOLICITANTE

Nacionalidad

Edad

Titulacion

Experiencia demostrable en:

1. Disefio de sistemas de
comunicaciones  Opticas  no
guiadas.

2. Sistemas VLC.

3. Desarrollo de sistemas de
caracterizacion de  canales
Opticos no guiados

4, Manejo en instrumentacion
especifica de sistemas O6pticos
(espectrémetros Opticos, esferas
integradoras, ...).

MERITOS ESTABLECIDOS EN LA
CONVOCATORIA (bases 5.1y 5.2)

DOCUMENTACION ACREDITATIVA
APORTADA POR EL SOLICITANTE

Experiencia previa en realizacibn de
experimentos en instalaciones de laboratorio
de Comunicaciones Opticas.

Experiencia previa en tareas de desarrollo de
aplicaciones LINUX, PYTHON vy otras
herramientas software aplicadas al procesado
de im4genes y sefales para comunicaciones.

Experiencia en disefio e implementacion de
prototipos de sistemas incluyendo disefio
electrénico y programacion de sistemas.

Formaciéon en sistemas de internet de las
cosas, inteligencia artificial o sensorizacion.

Las Palmas de Gran Canaria a de de 2019

Firma

El aspirante

10
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ANEXO 1l

Contenido orientativo del CURRICULUM VITAE (a completar con la documentacion justificativa
de todos los requisitos y méritos) a adjuntar con la solicitud.

(Valido también el Modelo de la ANECA)

|.- Datos personales:

- Nombre y Apellidos

- DNI/ Pasaporte/NIE

- Nacionalidad

- Fecha de nacimiento

- Domicilio

- NUmero de teléfono

- Direccion de correo electrénico

(Incluir fotografia reciente)

Il.- Formacién académica (base 4.3):

(Detallar)

lll.- Experiencia previa demostrable relacionada con la propuesta (base 4.4 y base 5.1)
(Detallar)

IV.- Conocimientos o cursos especificos relacionados con la propuesta (base 5.2)
(Detallar)

V. Otros datos de interés

(Detallar)

Al Curriculum Vitae (CV) debe adjuntarse toda aquella documentacion que, de acuerdo con las
precisiones de las bases de la convocatoria sobre las formas de acreditacion, acredite el
cumplimiento de los requisitos de la plaza y los méritos declarados.
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